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March 5, 2019

PÄÄPIIRTEET:

4.8
5.0
5.7
5.8
6.1
6.1

2.5
4.0
5.4
5.8
5.9
6.4

AVOIMUUS UUDELLE 3.6
4.2
5.7
5.7
6.1
6.6

SOVINNOLLISUUS 4.8
5.3
5.6
5.7
6.8
7.4

3.6
3.9
4.8
5.3
5.5

Sample Team

Two Two        
One One         
Four Four             
Six Six
Five Five         
Three Three

Two Two
Six Six
One One          
Five Five         
Three Three      
Four Four 

Two Two          
One One         
Four Four             
Six Six
Five Five         
Three Three

Two Two
Four Four             
Six Six
Five Five         
Three Three   
One One

Two Two          
One One         
Four Four             
Six Six
Five Five         
Three Three 5.9

saavuttaaksemme tavoitteemme

Toimimmeko enemmän innovaattorina vai toimeenpanijana

Miten teemme yhteistyötä muiden kanssa

RESILIENSSI

EKSTROVERSIO

TAVOITEHAKUISUUS
Kuinka kurinalaisesti ja energisesti toimimme

Kuinka paljon ja pitkään viihdymme toisten seurassa

Missä määrin siedämme stressaavia tilanteita
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Sample Team March 5, 2019

Missä määrin siedämme stressaavia tilanteita

ALAPIIRTEET:

HUOLETTOMUUS
Huoleton ja rohkea, stressaantuu harvoin 4.1

4.7
5.0
6.1

# 6.1
6.7

HUOLESTUNUT HUOLETON

RAUHALLISUUS
Hitaasti suuttuva ja harvoin pitkävihainen 4.0

5.4
5.4
5.7

# 5.7
5.9

HELPOSTI ÄRSYYNTYVÄ RAUHALLINEN

OPTIMISMI
Tyypillisesti ajattelee, että asiat järjestyvät ja saavat onnellisen lopun 4.6

4.9
5.6
5.8
6.3
6.3

PESSIMISTI OPTIMISTI

ITSEVARMUUS
Itsevarma, ei juuri mieti mitä muut ajattelevat 5.0

5.0
5.0
5.7
5.7
6.4

EPÄVARMA ITSEVARMA

PALAUTUMISAIKA
Säilyttää yleensä malttinsa kriisitilanteissa ja keskittyy ratkaisun löytämiseen 4.7

5.0
5.0
5.3
6.1
6.3

HIDAS PALAUTUMINEN NOPEA PALAUTUMINEN

RESILIENSSI

SINUN TULOKSESI:

                 

          

         

                         

         
                 

Two Two
Six Six
One OneOne One   
Five Five         
Three Three      
Four Four 

Two Two
Four Four             
Six Six
Five Five         
Three Three   
One One

Two Two 
Four Four             
Six Six 
Five Five         
Three Three   
One One

Two Two        
Six Six         
One One          
Five Five         
Three Three      
Four Four 

Two Two
Six Six
One One          
Five Five         
Three Three      
Four Four 
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Sample Team March 5, 2019

Kuinka paljon ja pitkään viihdymme toisten seurassa

ALAPIIRTEET:

HAASTAVUUS
Tuo helposti mielipiteensä keskustelussa esiin 2.5

4.1
5.6
5.9

# 6.4
6.4

HILJAINEN AKTIIVINEN ILMAISIJA

JOHTAJUUDEN OTTAMINEN
Haluaa ohjata tai johtaa muita ihmisiä 2.4

3.9
5.7
5.7

# 6.0
6.0

ALHAINEN JOHTAJUUS KORKEA JOHTAJUUS

SEURALLISUUS
Nauttii muiden seurasta pitkiäkin aikoja 3.5

4.0
4.7
5.4
5.6
6.5

YKSIN VIIHTYVÄ SEURALLINEN

LÄHESTYTTÄVYYS
Kuinka helposti lähestyttäviä olemme 4.1

4.5
5.0
5.8
5.8
6.4

VARAUTUNUT HELPOSTI LÄHESTYTTÄVÄ

ENERGIATASO
Tarve aktivaatioon 3.5

4.5
5.0
5.0
5.0
5.3

ALOILLAAN PYSYVÄ FYYSISESTI ENERGINEN

EKSTROVERSIO

SINUN TULOKSESI:

Two Two 
Four Four             
Six Six 
Five Five         
Three Three   
One One

Two Two 
Six Six 
One One          
Five Five         
Three Three      
Four Four 

Five Five       
Six Six          
One One          
Two Two        
Three Three      
Four Four 

Four Four      
Six Six          
One One          
Two Two        
Three Three      
Five Five

Two Two
Six Six
One One          
Five Five         
Three Three      
Four Four 
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Sample Team March 5, 2019

Toimimmeko enemmän innovaattorina vai toimeenpanijana

ALAPIIRTEET:

MIELIKUVITUS
Taipumus uusien ideoiden tuottamiseen 4.0

5.0
5.3
5.8

# 5.8
6.3

SUUNNITELMIEN TOTEUTTAJA IDEOIJA

MUUTOS
Suhtautuminen rutiineihin ja niistä poikkeamisiin 3.3

4.4
5.8
6.3
6.6
6.9

SÄILYTTÄJÄ MUUTOSHALUINEN

NÄKÖKULMA
Ajattelutapa 3.7

3.9
4.7
4.9
6.3
6.3

YKSITYISKOHTAINEN KOKONAISKUVAAN SUUNTAUTUNUT

KOMPLEKSIIVISUUS
Luontaisesti analysoi asiat perinpohjin, pohtien vaikutuksia 4.3

4.6
4.8
5.4
5.6
5.6

PITÄÄ YKSINKERTAISUUDESTA PITÄÄ MONIMUTKAISUUDESTA

AVOIMUUS UUDELLE

SINUN TULOKSESI:

Two Two
Four Four             
Six Six
Five Five         
Three Three   
One One

Two Two
Six Six
One One          
Five Five         
Three Three      
Four Four 

Five Five       
Six Six          
One One          
Two Two        
Three Three      
Four Four 

Four Four      
Six Six          
One One          
Two Two        
Three Three      
Five Five
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Sample Team March 5, 2019

Miten teemme yhteistyötä muiden kanssa

ALAPIIRTEET:

LUOTTAMUS
Luottavainen suhteessa muihin 5.4

5.4
5.7
5.7
6.4
6.7

SKEPTINEN LUOTTAVAINEN

EMPATIA
Taipumus ajatella asioiden vaikutusta ihmisiin 4.6

4.9
4.9
5.1

# 6.0
6.0

FAKTAKESKEINEN IHMISKESKEINEN

EPÄITSEKKYYS
Ajattelee muita ja laittaa heidät etusijalle 4.9

5.1
5.1
5.7
6.2
6.5

ITSEKESKEINEN EPÄITSEKÄS

VAATIMATTOMUUS
Taipumus vähätellä omaa osuuttansa ja tärkeyttänsä 4.5

4.7
5.5
5.7
6.3
6.7

YLPEÄ NÖYRÄ

TAHDIKKUUS
Valitsee huolellisesti sanat jotta ei loukkaa ketään 3.7

3.9
5.1
5.6
6.5
6.5

SUORA TAHDIKAS

SINUN TULOKSESI:

SOVINNOLLISUUS

Two Two 
Six Six 
One One          
Five Five         
Three Three      
Four Four 

Two Two 
Six Six 
One One          
Five Five         
Three Three      
Four Four 

Five Five       
Six Six          
One One          
Two Two        
Three Three      
Four Four 

Four Four      
Six Six          
One One          
Two Two        
Three Three      
Five Five

Five Five       
Six Six          
One One          
Two Two        
Three Three      
Four Four 

Five Five       
Six Six          
One One          
Two Two        
Three Three      
Four Four 
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Sample Team March 5, 2019

Kuinka kurinalaisesti ja energisesti toimimme saavuttaaksemme tavoitteemme

ALAPIIRTEET:

ITSEKURI
Käyttäytyy kontrolloidusti.  Omaa vahvan itsekurin ja tahdonvoiman. 2.9

4.6
5.1
5.3
5.5
6.0

MATALA ITSEKURI KURINALAINEN

MENESTYMISEN TARVE
Pyrkimys huipulle, halu menestyä ja saavuttaa mahdollisimman paljon 3.0

3.3
4.6
5.9
6.2
6.2

TYYTYVÄINEN NYKYISEEN KUNNIANHIMOINEN

JÄRJESTELMÄLLISYYS
Työskentelee järjestelmällisesti ja organisoidusti 4.2

4.2
5.1
5.1
5.1
5.1

EPÄJÄRJESTELMÄLLINEN JÄRJESTELMÄLLINEN

PERFEKTIONISMI
Pyrkimys täydellisyyteen ja virheettömyyteen 3.6

4.9
5.2
5.2
5.4
5.7

ALHAINEN PERFEKTIONISMI KORKEA PERFEKTIONISMI

TAVOITEHAKUISUUS

SINUN TULOKSESI:

Two Two 
Six Six 
One One          
Five Five         
Three Three     
Four Four 

Four Four     
Six Six          
One One          
Two Two        
Three Three      
Five Five

Two Two        
Six Six         
One One          
Five Five         
Three Three  
Four Four 

Four Four   
Six Six          
One One          
Two Two        
Three Three      
Five Five




